TELSIU R. BUOZENU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL TELSIU R. BUOZENU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DARBUOTOJU PRIVALOMU PROFILAKTINIU SVETKATOS TIKRINIMU
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2023 m. rugsejo 11 d. Nr. V-64
Buozénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 2016 m. rugséjo 14 d. Nr. XII-2603,
Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 2003 m. liepos 1 d. Nr. IX-1672,
Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymo 1994 m. liepos 19 d. Nr. I-552, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 7 d. nutarimo Nr. 544 ,,Dél darby ir veiklos sri¢iy,
kuriose leidziama dirbti darbuotojams, tik i§ anksto pasitikrinusiems ir véliau periodiskai
besitikrinantiems, ar neserga uzkre¢iamosiomis ligomis, sgraso ir $iy darbuotojy sveikatos
tikrinimosi tvarkos patvirtinimo® nuostatais ir siekdama reglamentuoti darbuotojy profilaktiniy
sveikatos tikrinimy vykdyma ir kokybe bei apmokéjimo uz juos tvarka:
l. tvirtinu TelSiy r. BuoZény mokyklos-daugiafunkcio centro darbuotojy privalomu

profilaktiniy sveikatos tikrinimy organizavimo tvarkos apra$a (pridedama).

I pareigojudirektoriaus pavaduotoja tkio ir bendriesiems klausimams:

2.1 kasmet sudaryti ir pateikti direktoriui patvirtinti darbuotojy sveikatos pasitikrinimy
grafikag;

2.2 kasmet asmens sveikatos prieziliros jstaigai, su kuria pasiraSyta sutartis, nusiysti
sgrasg darbuotojy, turin¢iy profilaktiskai pasitikrinti sveikata;.

2.3 supazindinti pasiraSytinai darbuotojus su darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafiku.
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PATVIRTINTA
Telsiy r. Buozény mokyklos-daugiafunkcio centro
direktoriaus 2023-09-11 jsakymu Nr. V-64

TELSIU R. BUOZENU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
DARBUOTOJU PRIVALOMU PROFILAKTINIU SVEIKATOS TIKRINIMU
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

l. TelSiy r. Buozény mokyklos-daugiafunkcio centro (toliau — Centro) darbuotojy privalomy
profilaktiniy sveikatos tikrinimy tvarkos apraSas (toliau — AprasSas) nustato darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, privalomy profilaktiniy sveikatos tikrinimy tvarka.

2. Privalomi profilaktiniai Centro darbuotojy sveikatos tikrinimai atlickami asmens
sveikatos priezitiros jstaigoje, turinCioje licencija asmens sveikatos priezitiros veiklai ir su kuria
pasiradyta sveikatos paslaugy teikimo sutartis.

3. Privalomy profilaktiniy sveikatos tikrinimy tikslas yra jvertinti ar jsidarbinantys ir
dirbantys asmenys gali dirbti konkrety darbg konkre¢iomis darbo sglygomis, apsaugo darbuotojy
sveikata nuo galimo profesinés rizikos veiksniy poveikio, sickiant i§vengti traumy, profesiniy ligy ir
kitokio darbuotojo sveikatos pakenkimo.

IT SKYRIUS
PRIVALOMU PROFILAKTINIU SVEIKATOS TIKRINIMU ORGANIZAVIMAS

4. Visi asmenys, kurie darbe gali biiti veikiami profesinés rizikos veiksniy, privalo
pasitikrinti sveikata pries jsidarbindami, o dirbdami tikrintis periodiskai, nepriklausomai kokios srities
specialistai jie yra, pagal patvirtinta privalomy profilaktiniy sveikatos tikrinimy pazymg
»Darbuotojy sveikatos tikrinimy periodiskumas ir mastas. Kenksmingi faktoriai (3 priedas) ir
,.Darbuotojy sveikatos tikrinimo grafika™ (2 priedas), kurj kasmet tvirtina Centro vadovas.

5. Darbuotojy, kuriems privaloma tikrintis sveikata, grafika tvirtina mokyklos direktorius. Su
grafiku darbuotojai supazindinami pasirasant.

6. Darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo, siysdamas jsidarbinantj ar dirbantj asmenj
tikrintis sveikata, privalo i§duoti ir uzpildyti Privalomo sveikatos patikrinimo medicininés pazymos
formg (F Nr. 047/a) arba Asmens medicining knygele (F Nr. 048/a), | kurig jraSomi pavojingi darbai
ir rizikos veiksniali. ‘ ~

7. Privalomi proﬁléktiniai sveikatos tikrinimai atlickami darbo laiku. Vidutinj darbo
uzmokestj darbuotojams uz darbo laikg, kurio metu darbuotojas tikrinasi sveikatg, moka darbdavys.

8. Uz privalomus profilaktinius jsidarbinanciy asmeny sveikatos tikrinimus moka patys
asmenys.

9. Uz dirbanéiyjy privalomus profilaktinius sveikatos patikrinimus sveikatos priezitiros
istaigoms moka darbdavys tokia tvarka:

9.1. Darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo nusiuncia asmens sveikatos priezitiros
Istaigai, su kuria pasiraSyta sutartis, registruotg sarasg darbuotojy (1 priedas), turin¢iy profilaktiskai



pasitikrinti sveikata.
9.2. Direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems klausimams, gaves saskaitg i$ asmens
sveikatos prieziliros jstaigos, pateikia direktoriui tvirtinimui ir atiduoda vyr. buhalteriui.

10. Darbuotojai, kuriy darbo laikas nesutampa su sveikatos priezitiros jstaigos darbo laiku,
sveikatg gali pasitikrinti ne darbo laiku.

1 1. Darbuotojai, atsisake nustatytu laiku pasitikrinti sveikata, gali bati nusalinami nuo darbo,
nemokant darbo uzmokescio. Toks atsisakymas laikomas Siurks¢iu darbo pareigy pazeidimu.

12. Privalomo sveikatos patikrinimo medicinines pazymas (forma F Nr. 047/a) ir Asmens
medicinines knygeles (forma F Nr. 048/a), kol darbuotojas dirba Centre, saugo Centre uz tai paskirtas
atsakingas asmuo.

13. Irady apie sveikatos biikle informacija turi bti testiné, todél pasibaigus darbo sutarciai
vadovas, turi pasilikti Asmens medicininés knygelés patvirtinta kopija, o Asmens medicininés
knygelés originalg atiduoti darbuotojui.

14. Kai darbuotojai dirba keliose darbovietése ir jose dirbamas toks pats darbas kaip ir
pirmojoje jstaigoje, kity jstaigy darbdaviai gali naudoti pirmosios darbovietés iSduotos Asmens
medicininés knygelés kopijas. Kitose darbovietése gali biti iSduodamos ir naujos Asmens medicininés
knygelés. Visais atvejais Asmens medicininés knygelés originalas turétu biiti pirmojoje darbovietéje,
o kity darbovie¢iy darbdaviams teisés aktai sudaro galimybe¢ pasirinkti jiems tinkama darbuotojo
sveikatos bukle patvirtinan¢iy dokumenty jgijimo ir saugojimo biida.

15. Sios formos Centre yra saugomos 10 mety pasibaigus tarnybos (darbo) santykiams
(Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykliy, patvirtinty Lietuvos vyriausiojo archyvaro 201 |
m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100, 7.2 papunktis ,,Asmens bylos dokumentai (su tarnybos (darbo)
istaigoje pradzia, eiga ir pabaiga susije dokumentai ar jy kopijos)*.

16. Tikrinti Privalomo sveikatos patikrinimo medicininés pazymos ir Asmens medicininés
knygelés jrasus turi teis¢ darbdavys (ar jo jgaliotas asmuo), Valstybinés darbo inspekcijos
inspektoriai, asmens sveikatos priezitiros jstaigy vadovai ar jy jgalioti asmenys, Lietuvos Respublikos
ir apskriciy (regiony) vyriausieji epidemiologai, kiti uzkre¢iamyjy ligy kontrole administruojantys
tarnautojai (pareiglinai) bei pagal kompetencija maisto ir ne maisto saugg kontroliuojanciy institucijy
pareiglinai

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. ApraSas skelbiamas Centro interneto svetainéje. Su aprasu darbuotojai susipazjsta
individualiai.




~ Telgiy r. Buozény mokyklos-daugiafunkcio centro
vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo, priémimo,
apskaitos, saugojimo ir iSdavimo mokiniams tvarkos

1 priedas
TELSIY R. BUOZENU MOKYKLA — DAUGIAFUNKCIS CENTRAS
Biudzetine jstaiga, Mokyklos g. 6, Buozény k., Gadtnavo sen., Tel$iy r., LT-88437
Tel. (8 444) 41747, el. p. buozenumokykla@gmail.com
Duomenys kaupiami ir saugomi juridiniy asmeny registre, kodas 190586368
20...-...-... Nr. ......
(adresatas)
DEL DARBUOTOJU KASMETINIO PROFILAKTINIO SVEIKATOS TIKRINIMO
TelSiy r. Buozény mokyklos-daugiafunkcio centro (sutartis 20..-..-.. Nr. ...) darbuotojy, turin¢iy 20...
m. profilaktiskai pasitikrinti sveikatg, sarasas:
EiL Pavardeé, vardas Gimimo Pareigos Kenksmingy profesinés
Nr. data rizikos faktoriy Sifras
1.
2
A
4.
5.
6.
%
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)
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Susipazinau su Tel3iy r. Buozény mokyklos-daugiafunkcio centro ,,Darbuotojy privalomy -
profilaktiniy sveikatos tikrinimy organizavimo tvarkos aprasu*:

El: Data Darbuotojo vardas, pavardé : Parasas




