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TELSIU R. BUOZENU MOKYKLOS-DAUGIAFUNKCIO CENTRO
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

1. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo (toliau mokytojas) pareigybé.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus Telsiy r. Buozény mokyklos—daugiafunkcio centro (toliau mokykla-
daugiafunkcis centras) direktoriaus pavaduotojui ugdymui (jam nesant, mokyklos-daugiafunkcio
centro direktoriui) ir atskaitingas mokyklos—daugiafunkcio centro direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. baigta ikimokyklinio ir (ar) pradinio ugdymo mokytojy rengimo programa ir Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka isklausyti 40 valandy darbo
priesmokyklinéje grupéje kursai arba studijy metu iSklausyti atitinkami dalykai ir turéti pedagogo
kvalifikacija;

4.2. privalo buti jgije kompetencijas, numatytas Reikalavimuose mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio rastingumo programoms, patvirtintoms LR $vietimo ir mokslo ministro 2007
m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-555 ,,Dé¢l Reikalavimy mokytojy kompiuterinio raStingumo
programos patvirtinimo;

4.3. privalo biti iSklausg specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams
pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programg (arba studijy metu yra iSklausgs ne mazesnés apimties (60 valandy 2 studijy kreditai)
kursa);

4.4. privalo mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimu patvirtintus Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus, biiti i8klause lietuviy
kalbos kulttiros kursus pagal Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtinta Mokytojy,
mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo
programg (arba biti iSklause ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy
metu); taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir raStu;

4.5. pasitikrinti sveikata, turéti galiojancia Asmens medicining knygele ir pateikti j3 atsakingam uz
Jju apskaita darbuotojui;

4.6. turéti galiojantj privalomyjy higienos jgiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjimus;

4.7. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibréZzta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas;
veikti laikantis Pedagogo etikos kodekso;

4.8. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, tirti ir spresti pedagogines
situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
geraja pedagoginio darbo patirtj;

4.9. gebeti uztikrinti ugdytiniy sauguma, emociSkai saugia mokymosi aplinka, reaguoti j smurta,
konfliktus ir patycias.

4.10. atitikti kitus specialius reikalavimus.



11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, ratifikuota 1995 m. liepos 3 d. Lictuvos Respublikos jstatymu Nr. 1-983, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés
aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, bendrosios ir
pedagoginés etikos normomis, jstaigos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, jstaigos veiklos
dokumentais bei Suo auklétojo pareigybés aprasu;

5.2. organizuoja, vykdo, dalyvauja ugdomajame procese, tarpusavyje derina vaiky ugdyma, prieziira,
globa;

5.3. atsizvelgia i individualius vaiky ugdymo(-si) poreikius ir amziy, jstaigos prieSmokyklinio
ugdymo programos tikslus, vadovaujasi jstaigos higienos normomis ir taisyklémis;

5.4. planuoja grupés ugdomaja veikla, vadovaudamasis ugdyma reglamentuojanciais dokumentais;
5.5. kuria grupés ugdomaja aplinka, parenka priemones;

5.6. uztikrina savo darbo kokybe;

5.7. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, jvairiais buidais fiksuoja vaiko pasiekimus, inicijuoja
individualiy programy, projekty rengima;

5.8. esant sunkumams d¢l vaiko ugdymo, gaves vaiko tévy (globéjy, riipintojy) sutikimg rastu,
kreipiasi j jstaigos Vaiko gerovés komisija, kad jvertinty vaiko specialiuosius ugdymo(-si) poreikius,
ir vykdo jos rekomendacijas;

5.9. teikia pagalbg vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy;

5.10. prireikus inicijuoja individualiy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauja jas rengiant;

5.11. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupés, jstaigos veikloje, derina
Seimos ir jstaigos interesus, tokiu biidu didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

7.6. bendradarbiauja su kitais grupéje, jstaigoje dirbanciais specialistais (logopedu, spec. pedagogu,
meninio ugdymo mokytoju, priesmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéju);

7.7. teikia informacija, pagal kompetencijg konsultuoja tévus (globéjus), kitus jstaigoje dirbancius
specialistus priesmokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

7.11. dalyvauja mokyklos-daugiafunkcio centro veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
susirinkimuose, darbo grupiy veikloje, jstaigos prieSmokyklinio ugdymo programos rengime ir
atnaujinime, veiklos kokybés jsivertinimo vykdyme ir kt.;

7.12. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose mokyklos-daugiafunkcio centro renginiuose, projektuose,
kitose veiklose;

7.13. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, saléje
ir kitose mokyklos-daugiafunkcio centro erdvése, lauko zaidimy aikstelése ir kt.;

7.14. uztikrina prasmingg ir saugy vaiky buvimg lauke: organizuoja jvairig veiklg (tyringjimus,
zaidimus, stebéjimus, ekskursijas), uZtikrina ramios ir aktyvios veiklos kaita, nuolatos stebi
zaidzian¢ius vaikus;

7.16. rupinasi grupgje esanciy Zaisly ir ugdymo priemoniy tvarka, Svara ir saugumu;

7.17. informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéjus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo apraiSkas, kitg vaiko teisiy pazeidima;
7.18. priima vaikg ] grupe ir iSleidZia ; namus tik su tévais (globéjais), kitais suaugusiais asmenimis,
turinCiais rastiska tévy (globéjy) leidima/prasyma;

kultiiringu maisto pateikimu;

7.20. uztikrina saugy ir ramy vaiky miega;

7.21. laikosi istaigos darbo tvarkos taisykliy ir darbuotojy etikos normy;

7.22. laiku ir tinkamai pildo pedagoginés veiklos dokumentacija;

7.23. analizuoja ir vertina savo pedagoging veikla;



7.24. teikia sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

7.25. puoseléja viding ir iSoring mokyklos-daugiafunkcio centro aplinka, riipinasi jos jvaizdziu bei
kulttros formavimu;

7.26. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

7.27. vykdo istaigos vadovo, jo igalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis;

7.28. vykdo darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas turi teise:

8.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

8.2. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo naujoves;

8.3. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i§ mokytojy, logopedy, socialiniy pedagogy,
psichology, sveikatos prieziiiros specialisty, administracijos;

8.4. teikti siilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

8.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

8.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

8.7. 1 atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

8.8. tureti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

8.9. teisés akty nustatyta tvarka, skirti laikg metodinei veiklai.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

9.1. savo pareigy, nustatyty Siame pareigybés aprase, vykdyma ar nevykdyma, pagal galiojantj LR
Darbo kodeksa;

9.2. vaiky sauguma;

9.3. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Savivaldybés tarybos sprendimy, kity
norminiy dokumenty, reglamentuojanciy prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma, jstaigos
direktoriaus jsakymy vykdyma;

9.4. kokybiska savo funkcijy vykdyma, korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos
informacijos konfidencialumg ir ikimokyklinio amziaus vaiky sauguma, sveikatg ir gyvybe savo
darbo metu;

9.5. darbo, civilinés bei prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, higienos reikalavimy vykdyma;
9.6. tiksly ir teisingg dokumenty rengima bei iSsaugojima, asmeniskai rengiamy dokumenty atitikima
rastvedybos reikalavimams;

9.7. padaryta materialing zalg ir darbuotojui patikétg inventoriy.

SusipaZinau:

(parasas)

(vardas, pavarde)

(data)



